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Zkratky a upIné nazvy predpist pouzitych v publikaci

dariovy rad

novy ob&ansky zakonik

pokyn GFR &. D-6

stary obCansky zakonik

stavebni zakon

vyhlaSka o ucetnictvi

vysokos$kolsky zakon
zakon o danich z pfijm{
zakon o dani z pfidané

hodnoty

zékon o doplrikovém
sporeni

zékon o dlichodovém
pojisténi

zakon o nemocenském
pojisténi

Zakon ¢. 280/2009 Sb., dafovy fad, ve znéni pozdéjsich
predpisu

Zakon €. 89/2012 Sb., ob¢ansky zakonik (nabyl uc¢innosti
1.1.2014)

Pokyn Generalniho finanéniho feditelstvi ¢. D-6

k jednotnému postupu pfi uplatfiovani nékterych
ustanoveni zakona ¢. 586/1992 Sb., o danich z pfijmd,
ve znéni pozdéjsich predpist

Zakon €. 40/1964 Sb., ob&ansky zakonik, ve znéni
pozdéjsich predpisu (byl zrusen k 1. 1. 2014)

Zakon €. 183/2006 Sb., o Uzemnim planovani a stavebnim
fadu (stavebni zakon), ve znéni pozdéjsich predpist

Vyhlaska ¢. 500/2002 Sb., kterou se provadéji néktera
ustanoveni zadkona ¢. 563/1991 Sb., o Ucetnictvi, ve znéni
pozdéjsich predpisu, pro Ucetni jednotky, které jsou
podnikateli utujicimi v soustavé podvojného ucetnictvi

Zakon €. 111/1998 Sb., o vysokych $kolach, ve znéni
pozdéjsich predpisu

Zakon €. 586/1992 Sb., o danich z pfijmd, ve znéni
pozdéjSich pfedpisu

Zakon ¢&. 235/2004 Sb., o dani z pfidané hodnoty, ve znéni
pozdéjsich predpisu

Zakon ¢. 427/2011 Sb., o doplfikovém penzijnim sporeni,
ve znéni pozdéjSich predpisu

Zakon ¢. 155/1995 Sb., o dichodovém poijisténi, ve znéni
pozdéjsich predpisu

Zakon €. 187/2006 Sb., o nemocenském pojisténi, ve znéni
pozdéjSich pfedpisu
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zakon o obchodnich
korporacich

zakon o organizaci

a provadéni socialniho
zabezpeceni
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postizenim
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zakon o statni socialni
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Zakon ¢. 90/2012 Sb., zakon o obchodnich korporacich
(nabyl uc€innosti 1. 1. 2014)

Zakon €. 582/1991 Sb., o organizaci a provadéni socialniho
zabezpedceni, ve znéni pozdéjSich predpist

Zakon €. 42/1994 Sb., o penzijnim pfipojiSténi se statnim
prispévkem a o zménach nékterych zékonu, ve znéni
pozdéjSich predpist

Zakon €. 329/2011 Sb., o poskytovani davek osobam se
zdravotnim postizenim a o zméné souvisejicich zakon(,
ve znéni pozdéjSich predpisu

Zakon €. 592/1992 Sb., o pojistném na vSeobecné
zdravotni pojisténi, ve znéni pozdéjsich predpist

Zakon ¢. 589/1992 Sb., o pojistném na socialnim
zabezpeceni a pfispévku na statni politiku zaméstnanosti,
ve znéni pozdéjsich predpist

Zakon €. 96/1993 Sh., o stavebnim spofeni a statni
podpore stavebniho spofeni, ve znéni pozdéjsich predpisl

Zakon €. 117/1995 Sb., o statni socialni podpore, ve znéni
pozdéjSich predpist

Zakon €. 563/1991 Sb., o ucetnictvi, ve znéni pozdéjsich
predpisu

Zakon €. 48/1997 Sb., o vefejném zdravotnim pojisténi
a o zméné a doplnéni nékterych souvisejicich zakona,
ve znéni pozdéjSich predpisu

Zakon ¢. 372/2011 Sb., o zdravotnich sluzbach
a podminkach jejich poskytovani, ve znéni pozdéjSich
predpist (zdkon o zdravotnich sluzbach)

Zéakon ¢. 435/2004 Sb., o zaméstnanosti, ve znéni
pozdéjSich predpist

Zakon €. 262/2006 Sb., zakonik prace, ve znéni pozdéjSich
predpist

Zakon €. 455/1991 Sb., o zivnostenském podnikani
(zivnostensky zakon), ve znéni pozdéjSich predpisu



Zkratky a Uplné nazvy predpist pouzitych v publikaci

a.s.
DPFO
DPH
DPP
DUZP
DzD
CR
EU
FKSP
GFR
MPSV
SJM
k. s.
osvC
p.a.
S.r.o.
sS

V. 0. S.

VS

akciova spole¢nost

dan z pfijmi fyzickych osob

dan z pfidané hodnoty

dohoda o provedeni prace

datum uskute¢néni zdanitelného plnéni
diléi zaklad dané

Ceska republika

Evropska unie

fond kulturnich a socialnich potfeb
Generalni financni feditelstvi
Ministerstvo prace a socialnich véci
spole¢né jméni manzell
komanditni spole¢nost

osoba samostatné vydéle¢né ¢inna
per annum (ro¢né)

spole¢nost s ru¢enim omezenym
stfedni Skola

vefejna obchodni spole¢nost
vysoké Skola
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Uvod

V knizni edici ,,Otazky a odpovédi“ jsou usporadany zodpovézené dotazy tykajici se vzdy
jednoho ustfedniho tématu. Tato publikace fesi otazky ke zdanéni fyzickych osob roku 2014,
je slozena ze dvou ¢asti — problematiky dafiovych slev a z dalSich témat k dani z pfijma
fyzickych osob.

V prvnim pfipadé se Vam dostava do rukou velmi pfijemné téma umoznujici snizit
dariovou povinnost poplatnikll z fad fyzickych osob. Z Siroké a pestré palety darfiovych
nastroji snizujicich dan z pfijmu fyzickych osob se pfitom konkrétné zaméfime na dva
pomérné hojné vyuzivané zastupce:
® sleva na dani na ,vyzivovanou“ manzelku (manzela) ve smyslu § 35ba odst. 1 pism. b)

zékona o danich z pfijmQ,
® dariové zvyhodnéni na vyzivované dité ve smyslu § 35c a 35d zakona o danich z pfi-

jm, které miZe mit podobu slevy na dani nebo tzv. darfiového bonusu.

Takto vymezena tematika je roz¢lenéna do osmi kapitol vénujicich se vzdy pfevazné
jedné dil¢i problematice, pfi¢emz nejprve je na pocatku kazdé kapitoly kratky shrnujici
vyklad, ktery je nasledné konkretizovan feSenymi dotazy. Je nasnadé, Ze v fadé pfipadu
se dotazy a zejména odpovédi na né vécné i textoveé piekryvaji a rovnéz ,pretékaji“ z jed-
noho diléiho tématu do druhého. Tazatele totiz zpravidla nezajima jen Uzce vymezena
diléi problematika, ale ma zajem o komplexni feSeni jeho konkrétni danové situace.

Devata kapitola pfedstavuje test znalosti tématu slevy na manzelku a dité, kterym si
¢tenaf mlize provéfit, zda témto pFiznivym dafiovym instrumentim spravné porozumél
a umi je odpovidajicim zplsobem uplathovat.

Druhé ¢€ast knihy obsahuje 10 kapitol vénovanych prafezové hlavnim tématim dané
z pfijmu fyzickych osob a zaéind pfijemnymi pfijmy osvobozenymi od dané, poté jedno-
tlivé probira vSech pét moznych dil¢ich zaklad( dané, nasleduji kapitoly o darovych
(nedariovych) vydajich, hmotném majetku a jeho odpisech, dariovych odpoctech a sle-
vach (jinych nez na manzelku a dité) a zbytkova zavére¢na kapitola vénujici se nékterym
dalSim tématim.

Stejné jako v prvné zminéné casti publikace, se i v této druhé ¢asti kazda kapitola
sklada z uvodniho shrnuti probiraného tématu, po némz nasleduje vétsi ¢i mensi balik
souvisejicich dotaz(i a odpovédi od kolektivu autord. Rovnéz tuto druhou ¢ast uzavira
kontrolni test nabizejici zajemcdm ke kazdé z probranych 10 kapitol jednu otazku, na niz
si mohou ovéfit, zda danou problematiku ovladaji.

Tato publikace je zamysSlena a cilena k prohloubeni znalosti osob, které se profesné
nebo soukromé zabyvaji dani z pfijmu0 fyzickych osob. Najdou zde nejen dariové slevy na
manzelku a dité, ale prakticky celou problematikou dané z pfijma fyzickych osob.
Pfinosem je prfedevSim znacény pocet feSenych redlnych dotaz( ¢tenar( nakladatelstvi
Wolters Kluwer, a. s., na které odpovidali autofi pfevazné z fad dariovych poradcu.
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0 Sleva na manzela — podminky naroku

Jedna se o specialni druh osobni slevy na dani podle § 35ba odst. 1 pism. b) zakona
o danich z pfijma, na kterou ma poplatnik (fyzicka osoba) narok, pokud jsou sou¢asné
splnény stanovené podminky pro jeji uplatnéni:

® poplatnik ma manzela, resp. manzelku;

— manzelem (manzelkou) se podle § 21e odst. 3 zakona o danich z pfijmU pro Ucely
dani z pfijmd rozumi také partner podle zakona €. 115/2006 Sb., o registrovaném
partnerstvi, ve znéni pozdéjsich predpisl,

— tuto slevu nelze ale pfiznat na druha nebo na druzku,

e ktera (ktery) s nim Zije ve spoleéné hospodarici domacnosti,

— Spole¢né hospodarici domacnosti se podle § 21e odst. 4 zakona o danich z pFijm(
pro ucely dani z pfijmud rozumi spole€enstvi fyzickych osob, které spolu trvale Ziji
a spole¢né uhrazuji naklady na své potfeby.

® nema vlastni pfijem presahujici za zdanovaci obdobi 68 000 K¢,

— Co se rozumi ,vlastnim pfijmem manzela“, si podrobné uvedeme v nasledujici

kapitole Cislo 2.
® nejde o spolupracujici osobu, na kterou jsou v souladu s § 13 zakona o danich

z pfijm0 rozdélovany pfijmy a vydaje dosazené pfi podnikani nebo jiné samostatné

vydéle¢né &innosti poplatnika.

Podrobnostmi zplUsobu uplatnéni této slevy na dani se budeme zabyvat v dal$i kapi-
tole Cislo 3. Od roku 2013 pfibylo omezeni, resp. pfekazka slevy na dani u tzv. pausalis-
t, tedy u osob, ktefi u pfijmi ze samostatné ¢innosti nebo z najmu (pronajmu) uplatriuji
tzv. pausaini vydaje procentem z pfijmd, jak si zpfesnime rovnéz v kapitole ¢islo 3.

Specialni dodate¢né podminky se tykaji nerezidentt:
® slevu na manzela mohou od roku 2014 narokovat pouze nerezidenti Ceska, ktefi jsou

rezidenty ¢lenského statu Evropské unie (dale jen ,EU"), Norska nebo Islandu,
® ato pokud uhrn jejich piijma ze zdroji na tzemi Ceské republiky podle § 22 zakona

o danich z pfijmd €ini nejméné 90 % vsSech jejich pfijmi s vyjimkou pfijma:

— které nejsou predmétem dané podle § 3 nebo 6 zakona o danich z pfijmd nebo

— které jsou od dané osvobozeny podle § 4, 6 nebo 10 zakona o danich z pfijmud nebo

— znichz je dan vybirana srazkou podle zvlastni sazby dané (§ 36 zakona o danich
z pfijma).

Jedinym moznym zplsobem uplatnéni této slevy na dani je u dafnového nerezidenta

v dafiovém pfiznani, nemGze to za né&j komfortné udélat zaméstnavatel v rdmci ro¢niho
zuctovani zaloh.

VySi pfijmi ze zdroji v zahraniéi prokazuje poplatnik potvrzenim zahraniéniho sprav-
ce dané na tiskopisu ¢eského Ministerstva financi, ktery se stdva novou povinnou pfilo-
hou darového pfiznani.
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Resené otazky ke zdanéni fyzickych osob 2014

PFi spinéni uvedenych podminek muize poplatnik uplatnit osobni slevu na dani na
doty€nou ,vyzivovanou“ manzelku (manzela) ve vysi 24 840 K¢ za celé zdafovaci obdo-
bi. Pokud je doty¢na manzelka (manzel) drzitelkou prikazu mimofadnych vyhod Ill. stup-
né (zvlast tézké postizeni s potfebou privodce) — prikaz ZTP/P (déle jen ,prikaz
ZTP/P), zvySuje se Castka 24 840 K¢ na dvojnasobek, tedy na 49 680 K¢.

Poznamenejme, Ze problematiku priikazu ZTP/P upravuje § 34 zakona ¢. 329/2011 Sh.,
0 poskytovani davek osobam se zdravotnim postizenim a o zméné souvisejicich zakonl,
ve znéni pozdéjsich predpisl. Narok na prikaz osoby se zdravotnim postizenim ozna-
¢eny symbolem ,ZTP/P“ (prlikaz ZTP/P) mé& osoba se zvlast tézkym funkénim postize-
nim nebo Uplnym postiZzenim pohyblivosti nebo orientace s potfebou privodce, véetné
osob s poruchou autistického spektra. Zvlast tézkym funkEnim postizenim pohyblivosti
a uplnym postizenim pohyblivosti se rozumi stav, kdy osoba je pfi dlouhodobé nepfizni-
vém zdravotnim stavu schopna chlize v domacim prostfedi se znaénymi obtizemi, popfi-
padé neni schopna chize, v exteriéru neni schopna samostatné chlze a pohyb je mozny
zpravidla jen na invalidnim voziku. Zvlast t€zkym funkénim postizenim orientace a Upl-
nym postizenim orientace se rozumi stav, kdy osoba pfi dlouhodobé nepfiznivém zdra-
votnim stavu neni schopna samostatné orientace v exteriéru. Prdkaz osoby se
zdravotnim postizenim je vefejnou listinou.

"1
Penézita pomoc v matefstvi a spolupracujici osoba

V roce 2014 jsem byla od 1. ledna do 10. bfezna na nemocenské z divodu rizikoveé-
ho téhotenstvi, od 11. bfezna jsem zacala pobirat penéZitou pomoc v materstvi a od
fijna 2014 rodicovsky pfispévek. MuZe manzZel — podnikatel — rozdélit cast svych pfi-
jmu a vydaji na mé jako na spolupracujici osobu od dubna 20147

Odpovéd:

Po dobu, po kterou jste pobirala penézitou pomoc v materstvi, nemlize manzel rozdélit
¢ast svych pfijm0 a vydaji na vas jako na spolupracujici osobu, protoZe ve smyslu usta-
noveni § 16 pism. a) zakona o nemocenském pojisténi vznika narok na vyplatu penézité
pomoci v matefstvi vyplacené z nemocenského pojisténi pouze v pfipadé, ze po dobu
pobirani penézité pomoci v matefstvi osobné nevykonava OSVC samostatnou vydéled-
nou ¢innost.

Manzel — podnikatel — mdze rozdélit ¢ast svych pfijma a vydajd na vas jako na spo-
lupracujici osobu nejdfive od Fijna 2014 za nize uvedenych podminek.
le¢né hospodarici domacnosti (tj. trvale spolu Ziji a uhrazuji spoleéné naklady) pouze pfi-
jmy dosazené pfi samostatné ¢innosti s vyjimkou podilli spole¢nikd vefejné obchodni
spole¢nosti a komplementard komanditni spole¢nosti na zisku a vydaje vynalozené na
jejich dosazeni, zajisténi a udrzeni.

Podle § 13 zakona o danich z pfijmi maze OSVC prevést na spolupracujiciho man-
zela/manzelku maximalné 50 % pfijma a vydaju, pfi¢emz ¢astka, o kterou presahuji pfi-
jimy vydaje, smi Cinit nejvySe 540 000 K¢ pfi spolupraci za celé zdarnovaci obdobi nebo
1/12, tj. 45 000 K¢ za kazdy i zapoCaty mésic spoluprace. U spolupracujici osoby musi
byt vySe podilu na spole¢nych pfijmech a vydajich stejna.

Pozor! Pfijmy a vydaje nelze rozdélovat na manzelku, je-li ve zdarovacim obdobi uplat-
néna sleva na dani na manzelku podle § 35ba odst. 1 pism. b) zakona o danich z pfijm0.
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Sleva na manzela — podminky naroku

Muzete si ale uplatnit z pfijmd ze spoluprace stejné odcitatelné polozky a slevy na
dani jako OSVC, v&etné zékladni slevy na poplatnika ve vysi 24 840 K¢ za cely rok 2014
dle § 35ba odst. 1 pism. a) zakona o danich z pfijmu.

Spolupracujici osoba nemusi vlastnit zivnostensky list, ale pokud sama nepodnika,
musi se ve stanovenych IhGtach zaregistrovat na finanénim Gfadé, u mistné pfislusné
spravy socialniho zabezpeceni a zvolené zdravotni pojistovny, protoze spolupracujici
osoba je samostatnym darfovym subjektem a je povazovana za samostatny subjekt soci-
alniho a zdravotniho pojisténi a podava pfiznani k dani z pfijmi i pfehled na socialni
a zdravotni pojisténi. Spolupracujici osoba muize oznamit zahajeni spoluprace zpétné od
1. 10. 2014, ale s rizikem, ze pfislusné ufady mohou (nemusi) vyméfit pokutu za nespl-
néni ve stanovené Ih(té povinnosti nepenézité povahy (tj. ve vasem pfipadé za pozdni
oznameni zahajeni spoluprace).

Souvisejici pravni predpisy:

— §7,13, 35ba o danich z pfijml

— § 16 pism. a) zakona o nemocenském pojistén{

— § 48 odst. 1 pism. a) zakona o organizaci a provadéni sociélniho zabezpec&eni
— § 3 odst. 8 pism. ¢) zakona o pojistném na vSeobecné zdravotni pojisténi

m 2
Zaklad dané a danovy bonus u nerezidenta, fyzické osoby s darfiovou
evidenci

Nerezident — slovenské fyzickéd osoba (OSVC s dariovou evidenci) — ma pfijmy pouze
v Ceské republice podle § 7, které tvofi 100 % celosvétovych pfijmu. K nim uplatriu-
fe vydaje 80 % a dari po uplatnéni slevy na poplatnika a manzelku ¢ini 0 K¢. Ma narok
na dariovy bonus za tfi vyZivované déti, se kterymi Zije na Slovensku? Pro dopinéni
— manZelka nema Zadné pfijmy.

Odpovéd:

Danovy nerezident — z ¢lenského statu EU, Norska nebo Islandu, coz je v pfipadé Slo-
venska splnéno — muize uplatnit slevu na dani za ,vyZivovanou manzelku“ a také dariové
zvyhodnéni na vyZivované déti Zijici s nim v domacnosti pouze za podminky, Ze uhrn
v8ech jeho pfijmil ze zdrojii na izemi Ceské republiky (ve smyslu § 22 zakona o danich
z pfijma) &ini nejméné 90 % vSech jeho celosvétovych pfijmd (viz § 35ba odst. 2 a § 35¢
odst. 5 zakona o danich z pFijm0). Nezapoditavaji se pfitom pfijmy, které podle zakona
o danich z pfijm0 nejsou pfedmétem dané nebo jsou od dané osvobozeny anebo z nichz
je dan vybirana tzv. kone¢nou srédzkovou dani. Naproti tomu se zapoditavaji pfijmy ze
zahrani¢i bez ohledu na to, zda jsou podle pfislusnych zahrani¢nich dafovych zakonu ve
staté zdroje osvobozeny od dané nebo podléhaji néjakému obdobnému rezimu ,konec-
né“ srazkové dané apod.

PFi spInéni jinak standardnich stanovenych podminek zékona o danich z pfijmud si
nerezidentni poplatnik uplatni tyto slevy na dani a stejné tak na darfiovém zvyhodnéni
v pfiznani k dani z pfijmd fyzickych osob. Od roku 2014 navic bude muset k pfiznani pfi-
lozZit tiskopis vydany ¢eskym ministerstvem financi, kterym prokaze (nulovou) vysi pfijma
ze zdroju v zahranici, coz potvrdi slovensky spravce dané.

U nerezidenta mdze byt pfitom problémem, Ze zletilé studujici dité nebude povazo-
vano za ,vyzivované dité“ ve smyslu § 35c odst. 6 zakona o danich z pfijm{. Pfiprava na
budouci povolani se totiz posuzuje podle Eeského zakona o statni socialni podpore. Tedy
priméarné jen jako studium na SS a VS v Ceské republice, ptipadné v cizing, pokud ovéem
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Resené otazky ke zdanéni fyzickych osob 2014

podle rozhodnuti Ministerstva $kolstvi, mladeZe a t&lovychovy CR je toto studium posta-
veno na roven studia v tuzemsku. Takovéto potvrzeni mlize spravce dané pozadovat po
poplatnikovi k prokazani naroku na darové zvyhodnéni v Ceské republice, stejné jako
prokazani existence spoleéné hospodarici domacnosti s vyzivovanymi détmi.

Dodejme, ze darfiovy nerezident uplatfiuje slevu na dani za ,vyZivovanou“ manzel-
ku/manzela a dafiové zvyhodnéni na déti vzdy pouze v pfiznani k dani z pfijma fyzickych
osob, a to i kdyz ma pouze pfijmy ze zavislé ¢innosti a z jiného divodu by pfiznani poda-
vat nemusel (§ 38h odst. 13 a § 389 odst. 2 zakona o danich z pfijmu).

Souvisejici pravni predpisy:

— § 35c zakona o danich z pfijmu

— §38h odst. 13 zakona o danich z pfijmu
— § 38g odst. 2 zakona o danich z pfijmu

m 3
Sleva na dlouhodobé nemocného manzela

Mam nemocného manzela, se kterym se délim v podnikani. Od minulého roku (od
kvétna 2013) je nemocen. Do odpisu za poplatnika mam uvést alikvotni ¢dst, nebo
celou ¢astku 24 840 K¢?

Odpovéd:

Ze zadani neni jednoznacné, co tazatelka mini terminem ,s manzelem se délim v podni-
kani“. Vécné se ale zfejmé jedna o situaci, kdy manzelka podnika a jeji manzel je tzv. jeji
spolupracujici osobou, na kterou doty¢na podnikatelka (jeho manzelka) prevadi ¢ast pfi-
jm0 a vydajl ze své podnikatelské ¢innosti v souladu s § 13 zakona o danich z pFijma.

V tomto pfipadé je ovSem irelevantni otazka na slevu na dani z titulu vyzivovaného
manzela s vlastnimi pfijmy nepfesahujicimi 68 000 K& rocné [§ 35ba odst. 1 pism. b)
zékona o danich z pfijmU0], protoze podle posledni véty § 13 zakona o danich z pfijmU
nelze pfijmy a vydaje rozdélovat na spolupracujici osobu, tedy na manzela, je-li na néj ve
zdanovacim obdobi uplatnéna tato sleva na dani. Ohledné zakazu vyuziti slevy na dani
za tzv. vyzivovaného manzela pfitom neni vibec podstatné, po jakou ¢ast roku spolupra-
ce probihala, ani jak vysoké jsou na manzela pfevedené podily na pfijmech a vydajich
z podnikani manzelky. Tato skute¢nost mé pochopitelné ale vyznam na maximalni (abso-
lutni) vySi rozdilu mezi pfijmy a vydaji pfevedenymi na manzela, ktery v souladu s § 13
zakona o danich z pfijmi mize €init nejvySe 4 x 45 000 K¢&, protoZe spoluprace trvala jen
do dubna, kdyz od kvétna byl manzel nemocen.

Manzel si mdze ve svém danovém pfiznani — kam zahrne na néj pfevedeny podil na
pfijmech a vydajich, uplatnit celou zakladni slevu na poplatnika podle § 35ba odst. 1
pism. a) zakona o danich z pfijma. Tuto ,svou“ slevu na dani nebude nijak poméroveé délit,
tfebaZze spolupracoval s manzelkou — a tedy pobiral zdanitelné pfijmy — pouze po ¢ast
roku (od ledna do dubna).

Jestlize by za cely rok manzel nebyl uplatnén jako spolupracujici osoba a nemél pfi-
tom vlastni pfijmy vySSi nez 68 000 K¢ za rok — ve smyslu § 35ba odst. 1 pism. b) zako-
na o danich z pfijml — mohla by si jeho manzelka uplatnit tuto slevu za ,vyzivovaného
manzela“ opét v pIné vysi 24 840 K. Jeji kraceni totiZz pfichazi do uvahy pouze tehdy,
pokud v daném roce dojde ke svatbé nebo naopak k rozvodu manzelstvi.

Souvisejici pravni predpisy:
— § 13 zakona o danich z pfijmud
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— § 35ba odst. 1 pism. a) zakona o danich z pfijmud
— § 35ba odst. 1 pism. b) zakona o danich z pfijmu

m 4
Uplatnéni slevy na manzelku (studentku), ktera ma trvale bydlisté jinde

MuzZe manZel uplatnit slevu na manZelku (studentku), kdyZ bydli spolu v jedné domédc-
nosti, avéak manzelka ma trvalé bydlisté jinde?

Odpovéd:

Podle § 21e odst. 4 zakona o danich z pfijmi se pro Ucely dani z pfijmd spole¢né hos-
podarici domacnosti rozumi spolecenstvi fyzickych osob, které spolu trvale ziji a spolec¢-
né uhrazuji naklady na své potfeby. Neni zde tedy podminka spole¢ného mista trvalého
pobytu, coz je Cisté administrativni zalezitost pro ucely ufedni evidence obyvatel, nicméné
alias spole¢né domacnosti. Pokud je tedy dotyény manzel schopen hodnovérné prokazat
(postaci az na pfipadné vyzadani spravce dane), Zze s manzelkou (studentkou) zije ve (spo-
le¢né) domacnosti, pak ma samozfejmé narok na osobni slevu na vyzivovanou manzelku
bez vlastnich pfijma podle § 35ba odst. 1 pism. b) zakona o danich z pFijmu.

Je ovSem tfeba si uvédomit, ze podle nazoru soudl miize byt kazdy ob¢an ¢lenem
pouze jedné domacnosti, takze je vyloueno, aby tuto manzelku (studentku) uplatriovali
napf. jesté i jeji rodice jako ¢lena jejich (spole¢né) domacnosti. Dodejme, Ze do testova-
nych vlastnich pfijmi manzelky (studentky) — v ramci limitu 68 000 K¢ za cely rok (zda-
fovaci obdobi) — se nezahrnuji pouze v citovaném ustanoveni uvedené druhy pFijma.
Naopak se do néj zahrnuiji ostatni pfijmy, a to i kdyZ jsou osvobozené od dané nebo zdario-
vané kone¢nou srazkovou dani apod.

Souvisejici pravni predpisy:
— § 21e odst. 4 zakona o danich z pfijmud
— § 35ba odst. 1 pism. b) zakona o danich z pfijmu
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9 Sleva na manzela — vlastni pfijem

Vlastnimi pfijmy ,,vyzivované“ manzelky (manzela) se rozumi Uhrn vSech vlastnich
pfijmi dosazenych ,za dané“ zdanovaci obdobi (nikoliv dosazené v kalendarnim roce),
nesnizenych o danové vydaje (Uhrn hrubych pfijmu), véetné pfijmu, které podléhaji
srazkové dani, nebo jsou osvobozené od dané z pfijmu fyzickych osob, nebo nejsou
prfedmétem této dané. Do vlastniho pfijmu se tedy zapocitava i napf. diichod, nemocen-
ské davky, materskd, hmotné zabezpecéeni uchazecl o zaméstnani atp. Nepfihlédne se
jen k pfijmdm uvedenym v § 3 odst. 4 pism. b) zdkona o danich z pfijmd (k Gvérdm
a zapujckam), k pfijmim vyslovné uvedenym v § 35ba odst. 1 pism. b) zadkona o danich
z pfijmi a k vyzivnému, které je ur€eno ditéti.

Do vlastniho pfijmu ,,vyZivované“ manzelky (manzela) se nezahrnuji nasledujici
druhy pfijmu, které taxativné vyjmenovava ustanoveni § 35ba odst. 1 pism. b) zakona
o danich z pFijmi:

o davky statni socialni podpory (zakon o statni socialni podpofre), tj. pfidavek na dité,
pfispévek na bydleni, rodiCovsky pfispévek, porodné a pohrebné,

davky péstounské péce s vyjimkou odmény péstouna,

e davky osobam se zdravotnim postizenim (zakon o poskytovani davek osobam se zdra-
votnim postizenim),

® davky pomoci v hmotné nouzi (zakon ¢. 110/2006 Sb., o Zivotnim a existenénim
minimu, ve znéni pozdéjSich pfedpisu), jako je pfispévek na zivobyti, doplatek na byd-
leni a mimofadna okamzita pomoc,

® socialni sluzby a pfispévek na péci (zakon €. 108/2006 Sb., o sociélnich sluzbach,
ve znéni pozdéjsich predpisll) poskytovany za uc¢elem zajisténi potfebné pomoci oso-
bam zavislym na pomoci jiné fyzické osoby (u pfijemcl pFispévku),

® statni pfispévky na penzijni pfipojisténi se statnim pfispévkem (zakon o penzijnim
pfipojisténi, a zédkon o doplrikovém penzijnim spofeni),

® statni prispévky na dopliikové penzijni spofeni (zakon o doplfikovém penzijnim
spofeni),

e statni pfispévky podle zakona o stavebnim spofeni a o statni podpore stavebniho
spofeni (zakon o stavebnim spofeni),

stipendium poskytované studujicim soustavné se pfipravujicim na budouci povolani,
® pfijem plynouci z diivodu péce o blizkou nebo jinou osobu, kterd ma narok na

pfispévek na péci podle zakona o socialnich sluzbach, ktery je od dané osvobozen

podle § 4 odst. 1 pism. i) zakona o danich z pfijmu (od dané je pfitom osvobozen pfi-
jem plynouci z diivodu péce o blizkou nebo jinou osobu, ktera ma narok na pfis-
pévek na péci podle zakona upravujiciho socialni sluzby, a to do vyse
poskytovaného prispévku, je-li tato péce vykonavana fyzickou osobou, u niz se
nevyzaduje registrace podle zakona upravujiciho socialni sluzby; jde-li vSak

o péci o jinou osobu nez osobu blizkou, je od dané mésicné osvobozena

v uhrnu maximalné ¢astka do vysSe prispévku pro osobu se IV. stupném zavis-

losti podle zakona upravujiciho socialni sluzby),
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